
 

Email (البريد الالكتروني للتدريسي) 

1 Al-Mustaqbal University 
Department (ميكانيك القوى) 

Class (الرابعة) 
Subject (اخلاقيات المهنة) 

Lecturer ( عبدالخالق مهدي عبدالكريم.م.م ) 

1st/2nd term – Lect ( الاخلاقيةالقيم  ) 

 

 

 
 

 

دور أساسي في توجية سلوك الفرد والجماعة فهي تدفع الى العمل وتوجيه نشاطاته :  القيم -1

 .وتقوي ارادته 

 .مع والمحافظة على وحدته لقيم فاعلا اساسيا في تماسك المجتوتعتبر ا

فهي احد الروابط التي ترربط الفررد بالجماعرة وتدفعره الرى اليظرر فري المعرلحة العا رة ولرو 

 .ية على حساب  عالحه الذا
  

هي الاخلاقيات والمبادىء السا ية التي نشر  عليهرا الفررد والتري تهرع لره القواعرد : تعريف القيم 

 .الرئيسية لتعا لاته  ع الاخرين 

 .وتتعدد هذه المبادىء  ابين العدل والحرية والكرا ة والمساواة والعطف والرحمة 

 م على الفرد هي لها أثر عظي:  أهمية القيم

  والود بين أبياء المجتمع الواحد تدعو ليشر المحبة. 

  تحهر على نبذ الشر والحقد والظلم والكراهية. 

  تدفع الفرد الى المشاركة في الأعمال الخيرية والتطوعية. 

  تدعو الى الوقوف بجانب الاخرين في السراء والهراء. 

 مريعهم دو  تفرقرة بيريهم تدعو الفرد الى الألتزام بحسرن الخلرف فري تعا لاتره  رع البشرر ج

 .على أساس الأصل أوالدين أواللو  أو العرق أو الجيس 

 

 

 
 

  أهمية الأخلاق للفرد والمجتمع: 

  (القيم والمبادىء)هي عبارة عن توجيه  يش ها أي  عدر وجودها : أخلاقيات المهية 

 تعيي التعرف الأئف أثياء  مارسة الأنشطة المهيية للفرد. 

 ن قبل الفرد شجب المجتمع وأستيكارة وت نيب الهمير  يترتب على  خالفتها . 

 

 الترري ترريظم عمرررل  هرري  جموعررة  رررن القرروانين والتشررريعات: في قواعررد السررلوك الررو ي

الممارسين للمهيه والتي تستيد في وجودها الى التشريعات والأنظمة القانونية التري تحكرم 

 .العمل الو يفي وغالبا  ا يترتب على أنتهاكها عقوبات قانونية  حددة  سبقا 
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  هرري لا تخاطررب الا الأشررخات المرررتبطين بمسررووليات الدولررة : قواعررد السررلوك الررو يفي

 .يطلف عليه وصف المو ف وهو  ا  والقطاع العام

  فهوم أخلاق  المهية وقواعد السلوك الو يفي  

بررالرغم  ررن التفرراوت بررين المفهررو ين الا ا  كررل  يهمررا يعررزلأ ويكمررل الجانررب الأخررر ف خلاقيررات 

المهية غالبا  ا تحتاج الى تقييد وت سيس وتيظيم وذلك عن طريف تحديدها وبيا  الجزاء المترتب 

 .وعيدها تيتقل  ن كونها قواعد أخلاقية الى قواعد السلوك الو يفي  على  خالفتها

 الأخلاق تعكس واقع المجتمع في شتى  يادييه 

هو أهم  عردر  رن  عرادر الأخلاقيرات فتملأرل الأخلاقيرات للفررد صرفة : المعدر الدييي : أولا 

 .في بياء اي  جتمع فا  الأسلام دين الحف ودين الأخلاق أساسية 

 ((.أنما بعلأت لأتمم  كارم الأخلاق ( : )) صلى الله عليه وسلم )فقد قال 

- :وا  أخلاقيات المهيه في الأسلام أهمها 

 . ستمدة  ن القرآ  الكريم والسية اليبوية  -1

 .ثابتة لا تتغير  -2

 .شا لة لجميع جوانب الأخلاق المطلوبة  -3

 .صالحة لكل  كا  ولأ ا   -4

 

 

 

 :الأسلام هي أخلاقيات المهية المحمودة في 

 .الأخلات  .1

 .العدق  .2

 .الوفاء بالعهد  .3

 .الأ انة  .4

 .التواضع  .5

 .العبر  .6
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 الأنظمة والقوانين والتشريعات : ثاللأا 

ويقعرد بالتشرريعات الدسرتور والقروانين والأنظمرة والتعليمرات والتشرريعات المهييره  لأررل  -

 . قانو  العمل والهما  الجتماعي 

العدل ) ار القيمي للحكم على  مارسة المهية ويشمل كلأيرا  ا تحدد هذه المعادر ا  الأط -

الأ انة والوفاء بالعهد وحفظ السر والتياصح واتقا  العمل والأبتعاد , العدق , اليزاهه , 

 (.عن أيذاء الغير وغيرها 

 : القانو  والأخلاق 

 .دائرة الأخلاق  أوسع  ن دائرة القانو  لا  الأخلاق تحتاج الى قهية الخلف  .1

 .علم بالفهائل وكيفية اقتيائها وبالرذائل وكيفية تلافيها الخلف  .2

 .القانو  سلطة  جتمعية خارج نطاق التجمع المهيي  .3

 أداب المهيه هي سلطة خاصة بالمجتمع المهيي  لأئحة .4

  عظم  ا هو اخلاقي لا يخاطبة القانو   لأل الأحسا  في العمل  .5

 لحقد وغيرهما هيالك أعمال ضارة لا يجر ها القانو   لأل الحسد وا .6

 القانو  يلزم الياس ولا يجعلهم شرفاء  .7

كلأير  ن القوانين  بييه علرى أسرس أخلاقيرة وبعر   رن القروانين غيرر أخلاقيره أيهرا لرذا  .8

 نحتاج لتحديث أنظمة  مارسة المهيه وتعهيدها بالقيم الاخلاقية للمهيه 

 

 العادات والتقاليد الاجتماعية والقيم الأخلاقية : ثاللأا 

هي أعراف يتوارثها الاجيال لتعبح جزئا  ن عقيدته وتستمر  ا دا ت تتعلف : العادات  .1

 .بالمعتقدات على انها  وروث ثقافي فهي تعبير عن  عتقد  عين 

هي  جموعة  ن قواعد السرلوك التري تيرتن عرن اتفراق  جموعرة  رن الأشرخات : التقاليد .2

ة القديمة والحكم المتراكم التري  رر وتستمد قوتها  ن المجتمع وتدل على الافعال الماضي

 .بها المجتمع فهي تعتبر نظام داخلي لمجتمع  عين 

ا  التمسك بالقيم الاخلاقية هو اساس صلاح المجتمع ولا بد لاي انسا  أ  يتعف بالقيم  .3

الأخلاقيررة السررليمة الطيبررة لا  المجتمررع يسررعى لترسرريخها  ررن أجررل جعررل المجتمررع ا يررا 

 .التي تعكر صفوه وخاليا  ن المعوقات 
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العربر والحلررم ) العديرد  رن أنررواع القريم الأخلاقيرة الترري  رن الواجرب أتباعهررا  لأرل هيراك  .4

 ( .والكلمة الطيبة والابتسا ة والعفو والكرم والأحسا  

 العائلة والتيشئة الاجتماعية : رابعا 

سررة فري هري العا رل الاول فري صربو سرلوك الطفرل بعريغة اجتماعيرة وييهرح دور الأ: الأسرة 

 :تيمية وغرس المسوولية الاجتماعية  ن خلال قياسها بالأتي 

 .غرس التعاليم الدييية والأخلاقية  –أ 

تعليم الأبيراء كيفيرة التفاعرل الأجتمراعي وتكروين العلاقرات الأجتماعيرة واتبراع الفهرائل _ ب

 .والأداب الحسية تفاعلهم وعلاقاتهم  ع الأخرين 
 .لأنتماء غرس  فاهيم حب الوطن وا_ ج

ا  أي خلل أو نقر  أو أضرطراب فري أخرلاق الفررد المهييرة يعيري ا  هيالرك قعرور كفررد 

 .اتجاه  جتمعه كعهو غير فاعل في المجتمع 

 

 


